
افزایش سن بازنشستگی: ز گهواره تا گور استثمار شو

حرف هایی بدیهی ای ست این ها: سرمایه داری بر اساس استثمار کارگران و نیروی کار آن هاست که دست ب��ه انباش��ت س��ود

میزند. اگر نیروی کار کارگران نباشد، ارزش افزوده و سودی هم برای سرمایه داران وجود ندارد. کشور م��ا ای��ران ن��یز ذی��ل

همین قاعده ی جهان فعلی قرار دارد و میلیون ها آحاد طبقه ی کارگر ایران زیر سخت ترین شرایط استثمار به کار مش��غولند

 ده��ه ب��ر طب��ق الگ��وی انباش��ت4و در مقابل طبقات سرمایه دار و مرفه به انباشت ثروت خود مشغول. اقتص��اد ای��ران در این 

نئولیبرالی جلو رفته و تحت این الگو شدیدترین استثمار مستقیم بر طبقه ی کارگر و بهره کش��ی غیرمس��تقیم ب��ر کش��اورزان

عمال شده است و در نتیجه شدیدترین شکاف طبقاتی در جامعه به وجود آمده است. Kخرده پا ا

دیگر با چشم غیرمسلحKِ نابیناترین افراد نیز قابل مشاهده است که: جامعه از دو طبقه ی اصلی تشکیل شده اس��ت، طبقه ی

سرمایه دار و طبقه ی کارگر. دولت نیز همیشه دولت طبقه ی سرمایه دار اس��ت و در تم��امی تصمیم س��ازی ها و راهبرده��ایش

 تبع��ات زیس��تن در ج��امعه ی
K
نظر خ��ویش دارد. در کن��ار تم��امی Rمنافع و آمال و آرزوها و تسکین آلام طبقه ی سرمایه دار را مد

سرمایه داریK نئولیبرال ایران، جمهوری اسلامی به منزله ی دولت طبقه ی سرمایه دار ایران نیز بار تمامی سنگینی حاص��ل از

تحریم های امپریالیستی را بر دوش طبقات کارگر و زحمت کش و فرودس��تان ای��ران انداخت��ه اس��ت. چ��نین اس��ت وض��عیت

واقعی طبقه ی کارگر ایران و سایر زحمت کشانش. قوز تحریم های امپریالیستی بالای قوز الگوی انباش��ت نئولی��برالی و ه��ر

دو بالای قوز بهره کشی سرمایه دارانه؛ و هر سه بر گرده  و شانه ی طبقه ی کارگر و زحمت کشان ایران.

***

 ب��همجله ی کارخان��هحال، در امتداد همین روال و در انضمامK »لایحه ی برنامه ی هفتم توسعه«، که به صورت مبس��وطی در 

ر̀ف وقع است: افزایش شدید سن1آن پرداخته شد
`
، یکی از بزرگ ترین تهاجمات دولت سرمایه به طبقه ی کارگر ایران در ش

بازنشس��تگی. نماین��دگان مجلس در ادامه ی بررس��ی »لایحه ی برن��امه ی هفتم توس��عه«، طی مص��وبه ای ب��ه منظ��ور ک��اهش

ناترازی صندوق های بازنشستگی، سن بازنشستگی را برای گروه ه��ای مختل��ف اف��زایش دادن��د. اگ��ر این مص��وبه ی مجلس

مراحل قانونی شدن را طی کند، سن بازنشستگی در ایران برای گروه های مختلف )بس��ته ب��ه م��یزان س��نوات ک��اری فعلی(

تغییر ملموسی خواهد کرد. جزئیات این افزایش از قرار زیر است:

 سال سابقه خدمت دارند به سنوات اشتغال آنان برای بازنشستگی اضافه نمی گردد.۳۰ تا۲۸- بیمه پردازانی که 1

بیمهپردازانی که2 م��اه۲۸تا۲۵- زمان بازنشستگی دو تا سال ازای هر آنان به اشتغال سنوات دارند به سابقه خدمت سال

اضافه می گردد.

 سال سابقه خدمت دارند به سنوات اشتغال آنان به ازای هر سال تا زمان بازنشستگی سه ماه۲۵ تا ۲۰- بیمه پردازانی که 3

اضافه می گردد.

1
 در سایت مجله ی کارخانه.1402 آبان 13لایحه ی برنامه ی هفتم توسعه به ما چه می گوید؟، منتشره در  
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 سال سابقه خدمت دارند به س��نوات اش��تغال آن��ان ب��ه ازای ه��ر س��ال ت��ا زم��ان۲۰ تا ۱۰- بیمه پردازانی که مطابق قوانین 4

بازنشستگی چهارماه اضافه می گردد.

 س��ال س��ابقه خ��دمت دارن��د ب��ه س��نوات اش��تغال آن��ان ب��ه ازای ه��ر س��ال ت��ا زم��ان۱۰- بیمه پردازانی که مطابق قوانین تا 5

بازنشستگی پنج ماه اضافه می گردد.

( اجرای تمام یا بخشی از احکام فوق الذکر مشروط بر آن اس��ت ک��ه س��ن بیمه ش��ده در زم��ان بازنشس��تگی ب��رای1تبصره ی 

 سال بیش تر نباشد.۵۵ سال و برای زنان از ۶۲مردان از 

( اصلاحات فوق در قوانین صندوقهای بازنشستگی ب��ه اس��تثنای ص��ندوق هایی ک��ه ح��داقل س��ن بازنشس��تگی2تبصره ی 

( تبصره در مذکور ارقام از میگردد.(۱بیمهشدگان آنها دائمی اعمال صورت به است بیشتر

( ایثارگران و مشمولان قوانین سخت و زیان آور مشمول قوانین خاص خود هستند.3تبصره ی 

واض��حِ تر از این دیگ��ر نمی ت��وان اجح��اف ب��ه طبقه ی ک��ارگر را ت��دوین و تق��نین ک��رد. ق��وای مجری��ه و مقننه ی ح��اکمیت

سرمایه داری جمهوری اسلامی ایران دست به کاری زده است که افراد طبقه ی کارگر را ت��ا آن ج��ا ک��ه رمقی برایش��ان ب��اقی

مانده و جانی در بدن دارند، شیره ی جانشان را بمکد و در لب گور بدرقه شان کند. 

 س��الهz اف��ق سیاس��ی این4 دست به انقلابی علیه دولت پهلوی زدند و در افت وخیزشی 56طبقات زحمت کش ایران از سال 

طبقه به دست حزب سرمایه دارانه ی جمهوری اسلامی و حزب فراگیر بورژوازی که در دم ودستگاه ولایت فقیه خلاصه شده

بود شکست خورد. این شکست باعث عقبنشینی وسیع طبقه ی کارگر شد و دست این طبقه را از اتحادیه ها و س��ازمان ها و

احزابش کوتاه کرد. چنین شرایطی ب��اعث ش��د ک��ه یکی از بی س��لاح ترین طبق��ات ک��ارگری در مقاب��ل طبقه ی س��رمایه دار و

 دست طبقه ی سرمایه دار و دولتش در تحمیل شداید و سختی ها ب��ر طبقه ی ک��ارگر
z
دولتش قرار بگیرد. به ی̀من این وضعیت

باز بود که نتیجه اش ایجاد عظیم ترین انباشت ثروت در یک طرف و عظیمترین بهره کشی و فقر و فاقه در طرف مقابل شد.

 قانون فعلی »افزایش سن بازنشستگی« نیز در ادامه ی همین مسیر است ک��ه توس��ط مجلس س��رمایه تص��ویب ش��ده و دارد

میرود تا شرایط دشوارK تاکنونی را دشوارتر سازد. شیوه ی تولید سرمایه داری هیچ حدR یقف و نقطه ی ایستی ب��رای خ��ود در

تشدید بهره کش��ی از طبقهی ک��ارگر و زحمت کش��ان نمی شناس��د. نقطه ی ایس��ت و ح��د توق��فK س��رمایه داران و دولتش��ان را

دایرس�ازیK اتح�اد و طبقه ی ک�ارگر و متح�دین زحمت کش�ش بای�د دای�ر س�ازند. رم�ز و ک�انون مق�اومت طبقه ی ک�ارگر و متح�دینش،

تشکل شان است.

بدون این اتحاد و تشکل سازی، شرایط هر روز سخت تر از دیروز خواهد شد. طبقه ی کارگر باید گورکنK گورکنان ش��ان ش��ود.

پیش روان طبقه ی کارگر و رزمندگان این طبقه باید در هر جا که هستند دست به توضیحِ شرایط برای هم طبقه ایهایشان و

متشکل کردن شان در سازمان ها و تشکل های مناسب غیر علنی و علنی بزنند. هیچ راه دیگری وجود ن��دارد. تنه��ا ب��ه م��دد

مبارزه ی سیاسی و اقتصادی و اتحاد است که از جهنمی که سرمایه داران و دولتشان برایمان ساخته اند می توان گذر ک��رد و

و ش��رط انکش��اف ق��وای در انس��ان دیگ��ر بازشناس��د و رم��ز آن هر انسان خود را دست به خلق وضعیت و اجتماعی زد که در

خلاقه ی یک فرد، انکشاف قوای خلاقه ی فرد دیگ��ر باش��د. ش��رط پ��ایه ای و بنی��ادین چ��نین اجتم��اعی آن اس��ت ک��ه در آن

فتاده باشد.
`
استثمار انسان از انسان برا
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